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RESOLUGAO N° 028/2021/CONSUP

Aprova o Regulamento da Comisséo Propria de Avaliagdo-CPA
da Fundagéao Escola Lince LTDA — Faculdade FELK.

O Presidente do Conselho Superior da Fundag&o Escola Lince LTDA - Faculdade FELK, no uso de suas atribuicdes e,
em conformidade com a deliberagao do Conselho Superior, RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regulamento da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA), da Fundagdo Escola Lince LTDA -
Faculdade FELK, na forma do Anexo A.

Art. 2°. Esta Resolug&o entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Seringueiras, 16 de agosto de 2021.

y

Antonio dos Santos
Presidente



FACULDADE

Portaria de credenciamento Presencialh'EC n°56 dé ¢ janeiro de 2020. Publicada no D.O.U em 15/01/2020

ANEXO A - REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO-CPA DA FUNDAGAO ESCOLA LINCE
LTDA - FACULDADE FELK

Capitulo |
DA CONSTITUIGAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 1°. A Comisséo Propria de Avaliagdo da Fundagdo Escola Lince LTDA — Faculdade FELK denominada neste
regulamento de CPA, é responsavel pela condugéo dos processos de avaliagdo internos da instituigdo, de sistematizagao
e de prestagéo das informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
- INEP, viabilizando a integrac&o da avaliagao interna e externa, em consonancia com a Lei n® 10.861, de 14 de abril de
2004.

Paragrafo Unico. A Comisséo Propria de Avaliagéo tera atuag&o autdnoma em relagéo a conselhos e setores existentes
na Instituic&o.

Capitulo Il
DA FINALIDADE

Art. 2°. A CPA tem por finalidade conduzir a Avaliagdo Institucional segundo critérios estabelecidos pelo Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagéo Superior (SINAES), objetivando a melhoria da qualidade da educagao superior a
distancia, a orientagdo da expanséo de sua oferta, 0 aumento permanente de sua eficacia institucional e efetividade
académica e social, visando promover os compromissos e responsabilidades sociais da institui¢&o, traduzidos em seu
PDI.

Capitulo Il
DA COMPOSIGAO, MANDATO E FUNCIONAMENTO

Art. 3°. Em atendimento ao principio da gestdo democratica, a CPA é composta por:

[.  Umcoordenador;

IIl. Dois representantes do corpo administrativo;
lll. Dois docente/tutor representando os cursos;
IV. Dois representantes dos académicos;

V. Dois representantes da sociedade civil.
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§1°. O coordenador da CPA sera sempre um docente/tutor indicado pelos professores da Fundagéo Escola Lince LTDA
- Faculdade FELK, em consenso com a Mantenedora.

§2°. O Coordenador sera escolhido entre os dois docentes/tutores que representam os cursos.

§3°. Os representantes do corpo técnico administrativo serdo indicados pelos demais profissionais da area, em consenso
com a Mantenedora.

§5°. Os representantes dos académicos seréo indicados pelos demais discentes em consenso com os professores e
coordenadores de curso;

§6°. os representantes da sociedade civil serdo indicados pelos professores, coordenagdes e dire¢do, em consenso com
a Mantenedora.

Art. 4°. Os membros da CPA da Fundag&o Escola Lince LTDA — Faculdade FELK terdo mandato de quatro anos.

§1°. Ressalvados os casos de desisténcia voluntaria ou por determinacéo da IES, os membros da CPA na qualidade de
professores terdo mandato continuo.

§2°. Cabera a diregéo da Fundag&o Escola Lince LTDA — Faculdade FELK nomear entre os professores, o coordenador
da CPA.

§3°. A renovagao quadrienal da CPA néo ultrapassara a 1/3 (um terco) do numero total de seus membros.
§4°. Os discentes terdo permanéncia de dois anos, ndo podendo ser reconduzidos.
§5°. Uma vez indicado, 0 membro tera assegurado o cumprimento do mandato, salvo por desisténcia expressa do

mesmo ou desligamento da Instituigéo.

Art. 5°. A CPA reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre, conforme calendario proprio e, extraordinariamente,
quando convocada por seu coordenador, ou por, pelo menos, dois ter¢os de seus membros.

Art. 6°. Buscar-se-a, sempre que possivel, 0 consenso para a tomada de decisdes da CPA.

Art. 7°. As decisdes da CPA podem, conforme a natureza, assumir a forma de relatérios, indicagdes, sugestdes e outras
possibilidades colaborando com a melhoria da qualidade das atividades educacionais da IES.

Art. 8°. Em cada reunido sera lavrada ata, devendo ser aprovada e assinada pelo coordenador e pelos demais membros
presentes na reuniao.

Capitulo Il
DAS ATRIBUIGOES
Art. 9°. Compete a CPA:
I.  propor ao Conselho Superior diretrizes para a Avaliagao Institucional;

Il conduzir a Avaliagéo Institucional dos cursos EAD da Fundag&o Escola Lince LTDA - Faculdade FELK;



FACULDADE

Portaria de credenciamento Presencialh'EC n°56 dé ¢ janeiro de 2020. Publicada no D.O.U em 15/01/2020

lll.  fornecer a Dire¢do e a comunidade anélises qualitativas e quantitativas sobre o desempenho da Instituicao
no que se refere as atividades-fim;

IV. sistematizar e determinar, ouvidas as coordenagfes de curso, os critérios e metodologias aplicaveis ao
processo avaliativo;

V. solicitar dos Cursos e Setores seus Planos de Metas;

VI, analisar os relatérios de auto avaliagéo dos Cursos, comparando com seus planos de metas;
VII.  planejar, coordenar e aperfeigoar o processo de avaliagéo interna;

VIIl. planejar e conduzir a Avaliagéo Institucional solicitada pelo ciclo do Sinaes;

IX. Acompanhar as avaliagdes externas da Instituicao, emitindo analise e pareceres voltados a melhoria das
fragilidades apontadas;

X.  acompanhar e avaliar os projetos pedagégicos dos cursos em parceria com os coordenadores de cursos;

Xl acompanhar o processo de reconhecimento de cursos emitindo analise e pareceres de seus projetos
pedagogicos;

XIl.  gerenciar o funcionamento da estrutura de apoio na busca de indicadores internos e externos de avaliagao,
bem como na criagdo e manutengédo dos bancos de dados relevantes;

XIII. avaliar o cumprimento dos objetivos e metas da Instituicao e propor medidas de aperfeicoamento;

XIV. participar da criagéo e futuras atualizagdes do Plano de Desenvolvimento Institucional; participar das reuniées
de colegiados e do Conselho Superior;

XV. promover a formag&o continuada e sensibilizagdes junto ao corpo de Docentes/tutores e discente, de carater
formativo;

XVI. verificar e acompanhar as recomendagdes oriundas dos processos avaliativos internos e externos, oficiais e
do sistema avaliativo préprio;

XVII. aferir o processo avaliativo da Instituicdo comparando-o com as metas, resultados e processos, para subsidiar
o replanejamento dos processos avaliativos e do PDI.

XVIII. realizar analise documental e construgdo de bancos de dados internos, com o objetivo de sistematizar e
analisar as informagdes;

XIX. avaliar a Instituigdo em suas multiplas dimensdes, propondo melhorias e ajustes.

XX. acompanhar a legislagéo educacional de Ensino Superior compartilhando seu teor com a Instituigao;

XXI. manter atualizados este regulamento e demais normatizagdes a luz das normas vigentes;

XXII. receber e sistematizar os relatorios semestrais oriundos dos projetos/agdes desenvolvidos nas areas e cursos
e articula-los com a autoavaliagdo com propostas de agdes;

XXIII. Providenciar anualmente o relatorio conforme a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n°65;

XXIV. Elaborar Relato Institucional conforme legislag&o vigente;

XXV. Exercer as demais atribui¢des inerentes a natureza de sua competéncia.

Art. 10. Para melhor cumprir seus objetivos, a CPA poderd, a qualquer tempo, solicitar informagdes aos Setores e ao
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Conselho Superior, ou as coordenagdes de cursos.

Capitulo IV
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

Art. 11, S&o direitos e obrigacdes dos membros da CPA:
I.  Obedecer as disposicdes regimentais;
IIl.  Propor medidas objetivando o cumprimento das diretrizes estabelecidas no planejamento estratégico da
instituicéo;
M. Participar das reunides da CPA,;
IV.  Garantir o sigilo do banco de dados, das informages coletadas no processo de Avaliagéo Institucional;

V. Assegurar que o processo de Avaliagéo Institucional ocorra de forma continua e permanente, visando criar uma
“cultura de avaliagdo” a médio e longo prazos;

VI.  Garantir que os resultados do processo de Avaliagdo Institucional sejam amplamente divulgados e
encaminhados as comunidades interna e externa a Instituigao;

VIl.  Sistematizar e prestar informag@es solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), no ambito do Sistema Nacional de Avaliagao da Educacao Superior (SINAES);

VIll.  Elaborar, analisar e encaminhar, as instancias competentes, relatrios e pareceres referentes ao processo de
autoavaliago.

CAPITULO V
DA AUTOAVALIAGAO

SEGAO |
DOS OBJETIVOS

Art. 12. A autoavaliagéo institucional tem por objetivo buscar a exceléncia do ensino superior, amparada nas dimensdes
previstas no art. 3° da Lei N° 10.861, de 14 de abril de 2004, considerando:

I. A missao e o plano de desenvolvimento institucional;

Il. A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo, a extenséo e as respectivas formas de
operacionalizagéo, incluidos os procedimentos para estimulo a produgao académica, as bolsas de pesquisa,
de monitoria e demais modalidades;
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VI

VL.

VIIL.

A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua contribuicdo em
relagdo a inclusao social, ao desenvolvimento econémico e social, a defesa do meio ambiente, da meméria
cultural, da produgao artistica e do patriménio cultural;

A comunicagéo com a sociedade;

As politicas de pessoal, as carreiras do corpo de Docentes/tutores e do corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢oes de trabalho;

Organizag&o e gestéo da instituicéo, especialmente o funcionamento e representatividade dos colegiados, sua
independéncia e autonomia na relagdo com a mantenedora e a participacéo dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisorios;

Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informagao e
comunicagao;

Planejamento e avaliagao, especialmente os processos, resultados e eficacia da autoavaliagéo institucional;
Politicas de atendimento aos estudantes;

Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos compromissos na oferta da
educagao superior.

Art. 13. Para a auto avaliagéo sera aplicado um questionario proprio para todos docente/tutor e discentes, visando
diagnosticar o nivel de satisfagdo dos envolvidos no processo educativo da Fundag&o Escola Lince LTDA — Faculdade

FELK.

SEGAO Il
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 14. A CPA tera acesso irrestrito aos dados e as informagdes, mediante solicitagdo aos setores competentes,
respeitando os padrdes dos Sinaes, conforme as seguintes etapas:

| Sensibilizagdo da comunidade académica a participar ativamente do processo avaliativo;

Il Acompanhamento do periodo em que a avaliagéo esté disponivel no ambiente virtual de aprendizagem,;

Il Anélise dos dados coletados com apresentacdo dos resultados a mantenedora, visando estabelecer acbes de
melhoria a serem implantadas em curto, médio e longo prazos;

IV Apresentagéo dos resultados ao corpo de Docentes/tutores em reunido estabelecida no calendério académico;

V Divulgar os resultados em mural da CPA e no site da Fundag&o Escola Lince LTDA — Faculdade FELK, ou outro
meio disponivel.
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Capitulo VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. A auséncia, sem motivo justificado, a duas reunifes consecutivas ou a 3 alternadas no periodo de seis meses
de membro da Comissao de Avaliacdo implica sua substituicao.

Art. 16. A Comissao Propria de Avaliagéo (CPA) norteara seus trabalhos dentro dos principios éticos e legais vigentes.

Art. 17. Os casos omissos neste regulamento séo decididos pela CPA, levando em consideragéo os procedimentos
vigentes da Instituic&o e os principios gerais 0 Regimento Geral da Fundag&o Escola Lince LTDA — Faculdade FELK.

Art. 18. Este regulamento podera ser modificado no todo ou em parte com aprovagéo de pelo menos dois tergos dos
membros do Conselho Superior.

Art. 19. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Seringueiras, 16 de agosto de 2021.

Antonio dos Santos
Presidente



